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1. Общие сведения об Обществе и его положении в отрасли.
Открытое акционерное общество «Концерн радиостроения «Вега» зарегистрировано 21 июля 2003 года Инспекцией Министерства по налогам и сборам Российской Федерации № 30 по Западному административному округу г. Москвы, выдано свидетельство серии 77, №000799497, присвоен основной государственный регистрационный номер 1037730020844.

Юридический адрес Общества – 121170, г. Москва, Кутузовский проспект, 34.

Почтовый адрес Общества – 121170, г. Москва, Кутузовский проспект, 34.

Телефон / факс – (495) 249-07-04/(495) 933-15-63.

Адрес электронной почты – mail@vega.su.

Информация об Обществе размещена в интернете по адресу – www.vega.su
Согласно Указу Президента Российской Федерации от 04.08.2004 г. №1009 Общество включено в перечень стратегических акционерных обществ.

Общество включено в перечень стратегических предприятий и организаций, утвержденный распоряжением Правительства Российской Федерации от 9 января 2004 г. N 22-р.

Полное наименование и адрес реестродержателя - открытое акционерное общество «Концерн радиостроения «Вега», 121170, г. Москва, Кутузовский проспект, 34.

На 31.12.2008г. уставный капитал Общества составлял 552 794 100 рублей и состоял из 5 527 941 обыкновенных акций номинальной стоимостью 100 рублей.
Обществом осуществлены следующие выпуски именных бездокументарных обыкновенных акций:

-
государственный регистрационный номер выпуска 1-01-08510-A, дата государственной регистрации 08.10.2003, количество ценных бумаг 2 027 430 штук, номинальная стоимость каждой ценной бумаги дополнительного выпуска 100 рублей, объем выпуска 202 743 000 рублей.

-
государственный регистрационный номер выпуска 1-01-08510-A-001D, дата государственной регистрации 16.12.2004, количество ценных бумаг 51 502 штук, номинальная стоимость каждой ценной бумаги дополнительного выпуска 100 рублей, объем выпуска 5 150 200 рублей.

-
государственный регистрационный номер выпуска 1-01-08510-A-002D, дата государственной регистрации 03.02.2005, количество ценных бумаг 2 524 000 штук, номинальная стоимость каждой ценной бумаги дополнительного выпуска 100 рублей, объем выпуска 252 400 000 рублей.

-
государственный регистрационный номер выпуска 1-01-08510-A-003D, дата государственной регистрации 07.02.2006, количество ценных бумаг 270 000 штук, номинальная стоимость каждой ценной бумаги дополнительного выпуска 100 рублей, объем выпуска 27 000 000 рублей.

-
государственный регистрационный номер выпуска 1-01-08510-A-004D, дата государственной регистрации 26.12.2006, количество ценных бумаг 629 430 штук, номинальная стоимость каждой ценной бумаги дополнительного выпуска 100 рублей, объем выпуска 62 943 000 рублей. 
-
государственный регистрационный номер выпуска 1-01-08510-A-005D, дата государственной регистрации 08.11.2007, количество ценных бумаг 25 579 штук, номинальная стоимость каждой ценной бумаги дополнительного выпуска 100 рублей, объем выпуска 2 557 900 рублей.

-
государственный регистрационный номер выпуска 1-01-08510-A-006D, дата государственной регистрации 30.10.2008, количество ценных бумаг 13 745 штук, номинальная стоимость каждой ценной бумаги дополнительного выпуска 100 рублей, объем выпуска 1 374 500 рублей.
Общество не имеет привилегированных акций.

По состоянию на 7 апреля 2009 года с учётом дополнительного выпуска акций (номер государственной регистрации 1-01-08510-A-006D) Российской Федерации принадлежат 5 541 686 обыкновенных акций, что составляет 100 процентов уставного капитала.
Специального права на участие Российской Федерации в управлении открытым акционерным обществом («золотой акции») нет.

Аудитором Общества является общество с ограниченной ответственностью «Авантаж Аудит», 127083, г. Москва, ул. Мишина, 56.
Основные виды деятельности Общества
ОАО «Концерн «Вега» является одним из ведущих предприятий российской радиопромышленности.

Основным видом деятельности является разработка, производство, реализация, гарантийное и сервисное обслуживание, модернизация и утилизация радиолокационных средств, систем информационного обеспечения и управления наземного, авиационного и космического базирования, в том числе поставляемых на экспорт.

В настоящее время Общество реализует две основные функции:

-
базового научного центра, специализирующегося в области обеспечения разработки наземных, бортовых и космических радиолокационных комплексов и их составных частей, в том числе различных средств информационного обеспечения, авиационных комплексов радиолокационного дозора и наведения;

-
управляющей компании диверсифицированного научно-производственного холдинга.

В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2004 г. № 569 и постановлением Правительства Российской Федерации от 13.07.2004 г. №352 открытое акционерное общество «Концерн радиостроения «Вега» является головной организацией интегрированной структуры, в состав которой входят следующие предприятия:
ОАО «НИИ «Кулон», г. Москва;

ОАО «КБ «Луч», г. Рыбинск, Ярославская обл.;

ОАО «НПП «Рубин», г. Пенза;

ОАО «Рыбинский завод приборостроения», Ярославская обл.;

ОАО «Челябинский радиозавод «Полёт» ,г. Челябинск;

ОАО «МНИИС»,г.Москва;

ОАО «ВНИИ «Эталон», г. Москва;

ОАО «Кыштымский радиозавод», Челябинская обл.;
ОАО «Инженерно- маркетинговый центр концерна «Вега», Москва. 
Партнерами Общества являются многие предприятия, но в первую очередь, ими являются предприятия, вошедшие в интегрированную структуру ОАО «Концерн «Вега» (ИС ОАО «Концерн «Вега»), которые реализуют единую стратегию научно-технического развития, программу технического перевооружения, совместно осуществляют маркетинговую и инвестиционную деятельность.

В настоящее время в радиоэлектронном комплексе действуют четыре крупные интегрированные структуры, объединяющие 117 предприятий:
1. ОАО «Концерн ПВО «Алмаз-Антей» (63 предприятия);

2. ОАО «Концерн «Вега» (10 предприятий);

3. ОАО «Концерн «Созвездие» (16 предприятий);

4. ОАО «Российская электроника» (28 предприятий)
Эти интегрированные структуры специализируются в различных отраслях высокотехнологичного бизнеса и практически не конкурируют друг с другом. Конкуренция возникает между отдельными предприятиями, входящими в Концерны, но не принимает острого характера и разрешается путем согласительных процедур.
В качестве основного конкурентного преимущества ОАО «Концерн «Вега» необходимо выделить опыт проведения полного цикла работ от научных исследований и проектирования опытных образцов до поставки в войска и последующего эксплуатационного сопровождения многофункциональных комплексов разведки и управления авиационного и космического базирования; выполнение функций системного интегратора сложных многокомпонентных систем и комплексов радиоэлектронной разведки.
Положение Общества в радиоэлектронном комплексе России
· Темпы прироста производства товарной продукции в сопоставимых ценах по радиоэлектронной промышленности (далее – РЭП) за 2008 год составили 17% к уровню 2007 года (по предприятиям ИС ОАО «Концерн «Вега» 40%, в том числе по головному предприятию 128,0%).
· Объем прибыли предприятий РЭП за 2008 год составил свыше 13,8 млрд. руб., в том числе в промышленности 6,2 млрд. руб., в науке – 7,6  млрд. руб. (по предприятиям ИС ОАО «Концерн «Вега» - 659,5 млн. рублей, в том числе по головному предприятию –  убыток 38,7 млн. рублей).
· Среднесписочная численность работников РЭП в 2008 году составила 295,2 тысячи человек, что составляет 98,6% от уровня 2007 года (среднесписочная численность работников предприятий ИС ОАО «Концерн «Вега» - 7517 человек, в том числе на головном предприятии – 1 088 человек).

· Среднемесячная заработная плата одного работающего в РЭП выросла в 1,25 раза и составила в промышленности 13700 рублей, в науке 21258 рубля (в интегрированной структуре ОАО «Концерн «Вега» - заработная плата увеличилась в 1,36 раза и составила по промышленным предприятиям 11109 рублей, по НИИ и КБ – 21414 рублей, в том числе по головному предприятию – 24814 рубля).
· Общий объем экспорта РЭП в 2008 году составил 529,1 млн. долл. Экспортные поставки осуществлялись 163 предприятиями РЭП в 68 стран дальнего и ближнего зарубежья. В 2008 году объем экспорта продукции специального назначения в сравнении с 2007 годом вырос на 26,1%. ОАО «Концерн «Вега» является участником внешнеэкономической деятельности РЭП. Объем работ выполненных ОАО «Концерн «Вега» в качестве головного исполнителя экспортного заказа в 2008 году составил 17,3 млн. долларов. 
· Объем инвестиций из средств госбюджета на техперевооружение и реконструкцию предприятий РЭП в 2008 году составил 2600 млн. руб. (по ИС ОАО «Концерн «Вега» 87,3 млн. рублей, в том числе по головному предприятию 23,3 млн. рублей).
Сравнительная таблица основных экономических показателей РЭП и интегрированной структуры ОАО «Концерн «Вега»
	Показатели
	РЭП
	ИС
ОАО «Концерн «Вега»

	Темп прироста товарной продукции в сопоставимых ценах, %
(по сравнению с 2007 г.)
	17%
	40% (128,0%)

	Темп прироста продукции гражданского назначения в сопоставимых ценах, %
(по сравнению с 2007 г.)
	6,7%
	82,5% (195%)

	Объем инвестиций из средств федерального бюджета
	2 600 млн. рублей
	87,3 (23,36
) млн. рублей

	Среднемесячная заработная плата одного работающего, руб.

в промышленности –

в науке – 
	13 700
21 258
	11 109
21 414(24 814) 

	Общий объем экспорта в 2008 году, млн. долл.
	529,1 
	23,4 (17,3)

	Общий объем прибыли млн. рублей
	13800 
	659,5,4 (-38,7)

	Среднегодовая численность

работников, тыс. человек
	295,2
	7517 (1 088) 

	Выработка товарной продукции на 1 работника (тыс. рублей)

в том числе:

в промышленности –

в науке – 
	550,1
847,0
	457,3
1295,8 (1980,7)


2. Приоритетные направления деятельности Общества.

Приоритетными направлениями деятельности ОАО «Концерн «Вега» в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2004 г. №569 являются разработка, производство, реализация, гарантийное и сервисное обслуживание, модернизация и утилизация радиолокационных средств и систем наблюдения и управления наземного, авиационного и космического базирования, реструктуризация и развитие предприятий, вошедших в концерн, рост капитализации концерна за счет улучшения экономических показателей деятельности предприятий и роста стоимости их активов.
2.1. Развитие деятельности ОАО «Концерн «Вега» в качестве головного предприятия концерна – базового научного центра.

Основное направление деятельности головной организации концерна - ОАО «Концерн «Вега» заключается в централизованном осуществлении функций по координации, планированию и контролю деятельности участников интегрированной структуры.
При этом собственный научно-производственный комплекс головной организации концерна развивается в направлении решения научно-технических задач, установленных Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2004 г. № 569.
2.2. Деятельность ОАО «Концерн «Вега» - материнской компании интегрированной структуры.

Корпоративное и стратегическое управление интегрированной структурой со стороны материнской компании заключается в централизованном осуществлении функций по координации, планированию и контролю деятельности участников концерна по следующим направлениям:

Стратегическое планирование и управление:

· разработка и реализация стратегии научно-технического и экономического развития концерна;

· выработка единых корпоративных целей и задач на всех уровнях управления;

· проведение единой научно-технической, технологической, производственной, инвестиционной и финансовой политики концерна;

· разработка и внедрение корпоративных механизмов управления и контроля деятельности предприятий концерна.

Научно-техническое и производственно-технологическое планирование:

· координация деятельности предприятий концерна по организации и выполнению НИОКР;

· разработка перспективного тематического плана концерна, плана участия концерна в ГОЗ и ГПВ, а также других комплексных целевых программах по тематике концерна;

· проведение комплексных, системных и фундаментально-прикладных исследований и работ с целью создания научно-технического задела концерна для расширения сферы его научной и производственной деятельности;

· разработка и реализация корпоративной программы технического перевооружения, организация технологического и производственного процесса, исключающего дублирование функций между предприятиями и обеспечивающего максимально эффективное использование производственных фондов;

· создание корпоративной информационной системы для управления проектами, эскизного проектирования, разработки РКД, технологической подготовки и производства продукции.

Финансово-экономическое планирование и контроль:
· определение основных задач финансовой и экономической политики концерна и разработка мероприятий по ее реализации;
· разработка и внедрение механизмов финансового и экономического планирования деятельности предприятий концерна;
· ведение единой системы учёта и мониторинга результатов деятельности предприятий, позволяющей получать оперативную и достоверную информацию о деятельности участников, проводить диагностику причин происходящих нежелательных отклонений в деятельности предприятий, тем самым, обеспечивая информационную базу для принятия обоснованных решений;

· анализ результатов производственно – хозяйственной деятельности предприятий концерна и подготовка консолидированных данных о деятельности концерна;
· прогнозирование основных финансово-экономических показателей деятельности концерна;
· проведение аудиторских и ревизионных проверок деятельности предприятий концерна.

Инвестиционная деятельность:

· определение основных задач инвестиционной политики концерна и разработка мероприятий по ее реализации;
· координация деятельности предприятий концерна по участию в государственных инвестиционных программах;
· разработка и внедрение механизмов формирования корпоративных инвестиционных фондов и их эффективного использования;
· экспертиза инвестиционных проектов и программ предприятий концерна, контроль эффективности их выполнения.

Корпоративные события 2008 года

I. Проведение годовых Общих собраний акционеров в дочерних обществах:

	№/№

п/п
	Наименование дочернего общества
	Дата проведения годового Общего собрания акционеров

	1.
	ОАО «МНИИС»
	26 июня 2008 года

	2.
	ОАО «ЧРЗ «Полет»
	23 июня 2008 года

	3.
	ОАО «НПП «Рубин»
	18 июня 2008 года

	4.
	ОАО «ИМЦ Концерна «Вега»
	17 июня 2008 года

	5.
	ОАО «ВНИИ «Эталон»
	20 июня 2008 года

	6.
	ОАО «РЗП»
	19 июня 2008 года

	7.
	ОАО «КБ «Луч»
	25 июня 2008 года

	8.
	ОАО «НИИ «Кулон»
	27 июня 2008 года


II. На основании Решения Совета директоров ОАО «Концерн «Вега» от 06 мая 2008 года создан филиал ОАО «Концерн «Вега» в г. Санкт- Петербурге и в г. Таганрог.

III. В 2008 году произведены дополнительные выпуски обыкновенных именных бездокументарных акций ОАО «Концерн «Вега», ОАО «НИИ «Кулон», ОАО «КБ «Луч» и ОАО «ЧРЗ «Полет» в оплату бюджетных инвестиций:

	ОАО «Концерн «Вега»

	16 сентября 2008 г.
	Распоряжением Федерального агентства по управлению государственным имуществом № 1462-р – принято Решение об увеличении уставного капитала ОАО «Концерн «Вега» на 1 374 500 (один миллион триста семьдесят четыре тысячи пятьсот) рублей путем выпуска 13 745 (тринадцати тысяч семисот сорока пяти) дополнительных обыкновенных именных бездокументарных акций, номинальной стоимостью 100 (сто) рублей каждая

	12 января 2009 г.
	13 745 обыкновенных именных бездокументарных акций зачислены на лицевой счет Федерального агентства по управлению государственным имуществом

	27 февраля 2009 г.
	Федеральная служба по финансовым рынкам России произвела государственную регистрацию Отчета об итогах дополнительного выпуска ценных бумаг (Уведомление о государственной регистрации Отчета об итогах дополнительного выпуска ценных бумаг ОАО «Концерн «Вега» от 02 марта 2009 года № 09-ЕК-03/4272)

	ОАО «НИИ «Кулон»

	27 июня 2008 г.
	Годовым общим собранием акционеров ОАО «НИИ «Кулон» принято решение об увеличении уставного капитала ОАО «НИИ «Кулон» на 7 254 000 (семь миллионов двести пятьдесят четыре тысячи) рублей путем выпуска 7 254 (семи тысяч двухсот пятидесяти четырех) дополнительных обыкновенных именных бездокументарных акций, номинальной стоимостью 1000 (тысяча) рублей каждая


	10 февраля 2009 г.
	7 254 обыкновенных именных бездокументарных акций зачислены на лицевой счет Федерального агентства по управлению государственным имуществом


	25 января 2008 г.
	Региональное отделение Федеральной службы по финансовым рынкам в Центральном федеральном округе произвело государственную регистрацию Отчета об итогах дополнительного выпуска ценных бумаг (Уведомление о государственной регистрации отчета об итогах дополнительного выпуска ценных бумаг от 28 января 2008 года № 08-08/1282)


	ОАО «КБ «Луч»

	25 июня 2008 г.
	Годовым общим собранием акционеров ОАО «КБ «Луч» принято решение об увеличении уставного капитала ОАО «КБ «Луч» на 2 822 340  (два миллиона восемьсот двадцать две тысячи триста сорок) рублей путем выпуска 282 234 (двухсот восьмидесяти двух тысячь двухсот тридцати четырех) дополнительных обыкновенных именных бездокументарных акций, номинальной стоимостью 10 (десять) рублей

	09 февраля 2009 г.
	282 234 обыкновенных именных бездокументарных акций зачислены на лицевой счет Федерального агентства по управлению государственным имуществом

	01 апреля 2009 г.
	Региональное отделение Федеральной службы по финансовым рынкам в Центральном федеральном округе произвело государственную регистрацию Отчета об итогах дополнительного выпуска ценных бумаг (Уведомление о государственной регистрации отчета об итогах дополнительного выпуска ценных бумаг от 02 апреля 2009 года № 08-10/5117)


	ОАО «ЧРЗ «Полет»

	23 июня 2008 г.
	Годовым общим собранием акционеров ОАО «ЧРЗ «Полет» принято решение об увеличении уставного капитала ОАО «ЧРЗ «Полет» на 2 281 700  (два миллиона двести восемьдесят одну тысячу семьсот) рублей путем выпуска 22 817 (двадцати двух тысяч восьмисот семнадцати) дополнительных обыкновенных именных бездокументарных акций, номинальной стоимостью 100 (сто) рублей

	11 февраля 2009 г.
	22 817 обыкновенных именных бездокументарных акций зачислены на лицевой счет Федерального агентства по управлению государственным имуществом

	06 апреля 2009 г.
	Региональное отделение Федеральной службы по финансовым рынкам в Уральском федеральном округе произвело государственную регистрацию Отчета об итогах дополнительного выпуска ценных бумаг (Уведомление о государственной регистрации отчета об итогах дополнительного выпуска ценных бумаг от 06 апреля 2009 года №62-09-СК-06/3408)


3. Описание основных факторов риска, связанных с деятельностью Общества
1. Деятельность концерна определяется политической и экономической ситуацией в Российской Федерации и на международной арене. В связи с тем, что в этих вопросах сохраняется и прогнозируется достаточно высокая стабильность, соответствующие риски не велики.

2. В связи с тем, что головное предприятие концерна является участником внешнеэкономической деятельности (головным исполнителем экспортного контракта) существует вероятность следующих угроз:
· риск возрастания валютного курса рубля по отношению к валюте контракта (доллары США) в условиях относительно высокого уровня базовой инфляции в Российской Федерации;

· риск невыполнения в сроки этапов работ, в том числе по вине контрагентов.
Степень влияния рисков первой группы  в интервале 2009-2010 гг. незначительна в связи с проведённой в 2008-2009гг. девальвацией рубля и прогнозируемым низким уровнем мировых цен на сырьевые ресурсы. Для минимизации рисков второй группы проводится своевременное авансирование работ и оплата выполненных этапов работ контрагентов.
3. Анализ принимаемых государственными органами решений позволяет предполагать, что политика укрепления и развития Вооруженных сил РФ будет продолжена в долгосрочной перспективе. В связи с этим риск сокращения государственных расходов по основной продукции ОАО «Концерн «Вега» невелик, и компенсируется проводимой концерном политикой диверсификации портфеля заказов.
4. На деятельность концерна и его финансовую устойчивость оказывает влияние макроэкономическая ситуация (валютные риски, инфляционные риски, изменения процентных ставок по кредитам и др.). Существенное изменение валютных курсов может увеличить издержки, уменьшить резервы и/или снизить возможности предприятия по обслуживанию долгов. Риски присущие сегодня финансовому рынку компенсируются в определённой степени для концерна включением его в специальный перечень Правительства РФ, относительно которого действуют меры субсидирования процентных ставок.
Значение инфляции на 2009 год МЭР России, ЦБ России и Минфином России прогнозируется в диапазоне 12-14 процентов. Риск неожиданного повышения инфляции оценивается как маловероятный, поскольку макроэкономическая ситуация будет противодействовать этой угрозе.
Рост процентных ставок по коммерческим кредитам может негативным образом отразиться на финансово-экономическом положении концерна, поскольку предприятие активно использует в своей деятельности заемные средства. Риски неприемлемого роста кредитных ставок компенсируются специальными мерами Правительства России, а также внутренними мероприятиями по сокращению издержек, активизацией финансовой политики, мерами повышения доходов от использования имущественного комплекса концерна.
5. В настоящее время отсутствует специальное нормативно-правовое поле, регламентирующее правовое положение интегрированных структур ОПК, права и обязанности их участников, в связи с чем, созданные интегрированные структуры сталкиваются с целым рядом практических проблем, затрудняющих их деятельность. В 2009 году не ожидается принятие каких-либо законодательных актов, изменяющих существующее положение.

Российское налоговое законодательство нестабильно, подвержено частым изменениям. Развитие событий в Российской Федерации в последнее время указывает на то, что налоговые органы могут занимать более жестокую позицию при интерпретации налогового законодательства. Как следствие, налоговые органы могут предъявить претензии по тем сделкам и методам учета, по которым ранее претензии не предъявлялись.
Регулярное проведение независимых аудиторских проверок за последние 3 года показало высокий профессионализм специалистов концерна, способных корректно вести бухгалтерский и налоговый учет. За период 2003 – 2008 гг. не возникало нарушений, связанных с налоговым законодательством; концерн не имеет задолженности по налоговым сборам в бюджеты всех уровней. В связи с этим для ОАО «Концерн «Вега» налоговые риски минимальны.
6. Риск получения убытков в результате несовершенства управленческих и производственно-технических процессов в концерне и неверного поведения на рынке имеет место, но оценить степень его вероятности сложно, поскольку положительная динамика развития концерна в период 2004 – 2008 годов подтверждает в целом правильность выбранной стратегии.

7. В связи с обязательствами концерна перед государством о проведении ряда работ финансируемых различными государственными заказчиками, в том числе работ с низкой рентабельностью, неизбежно некоторое замедление роста экономического потенциала концерна. Аналогичным образом тормозящий эффект на рост экономического потенциала концерна оказывает постоянный рост стоимости услуг, оказываемых естественными монополиями. 

Компенсация указанных рисков обеспечивается, хотя и не полностью, перспективным ростом портфеля заказов со стороны заказчиков, в интересах которых проводятся НИОКР, мерами по ресурсосбережению и развитию конкурентных начал при покупке услуг естественных монополистов.
4. Отчет Совета директоров о результатах развития Общества по приоритетным направлениям его деятельности. 

1. В 2008 году объем работ, выполненный головным предприятием Концерна, значительно вырос (+127,9%) по сравнению с 2007 г. и составил 2 155,0 млн. руб. 

Объем работ, выполненный собственными силами (т.е. без учета работ контрагентов), составил 786,9 млн. руб., что на 78,3% больше, чем в 2007 году (441,3 млн. руб.). 

2. По результатам деятельности головного предприятия Концерна в 2008 году получены следующие финансовые результаты:
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  - прибыль от продаж  составила 80,2 млн. руб. (в 2007 году - 27,6 млн. руб.), что соответствует рентабельности  продаж в размере 3,7% (в 2007 году - 2,9%);

  - убыток до налогообложения получен  в  сумме 54,5 млн. руб., для сравнения: в прошлом  году  прибыль составила 9,5 млн. руб.;

  - чистый убыток составил 38,7  млн. руб., в 2007 году получено 5,0 млн. руб. чистой прибыли.
Основным фактором, повлиявшим на снижение финансового результата, является рост в 2,1 раза затрат на обслуживание заемных средств, привлеченных для финансирования основной деятельности (61,8 млн. руб.– 2007 г., 130,6 млн. руб.– 2008 г.).

Кроме того, значительно возросли прочие расходы – 118,3 млн. руб. (против 80,5 млн. руб. в 2007 г.), в первую очередь, из-за значительной суммы отрицательной курсовой разницы по операциям в условиях колебания курса национальной валюты.

Как следствие, эти факторы привели к появлению чистого убытка по итогам 2008 года в размере 38,7 млн. руб.
3. В соответствии с формой «Отчет о прибылях и убытках» за 2008 год прочие расходы составили 118,3 млн. руб., в т.ч.:

 - премии, материальные поощрения и прочие выплаты – 27,7 млн. руб.;

 - курсовые разницы – 90,6 млн. руб.

По характеру образования отрицательной курсовой разницы в размере 90,6 млн. руб., можно провести следующую классификацию:

 - переоценка и погашение валютных кредитов – 83,8 млн. руб.; 

 - приобретение иностранной валюты – 5,1 млн. руб.;
 - прочие операции – 1,7 млн. руб.

4. Рентабельность продаж в отчетном году составила 3,72%, что выше уровня 2006 и 2007 гг. (1,38% и 2,92% соответственно) и свидетельствует о повышении эффективности основной деятельности.

Однако, основной показатель эффективности деятельности – рентабельность продаж по чистой прибыли, по указанным выше причинам, составил отрицательное значение -1,8% (в 2007 году 0,53%). 
5. По показателям производительности труда (общей и чистой) на протяжении 2004 -2008 гг. наблюдаются положительные динамические изменения, что обусловлено ростом объема производства в рассматриваемом периоде в 4,2 раза при сохранении среднесписочной численности. 

В отчетном году показатель чистой производительности труда на 1 работающего составил (без учета контрагентов) 723,0 тыс. руб. (в 2007 г. - 398,8 тыс. руб.), увеличившись на 81,3%.
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В 2008 году среднемесячная зарплата увеличилась в 1,3 раза и составила 24 814 руб. в сравнении с 19 004 руб. в 2007 г. 

В отчетном году достигнуто экономически обоснованное соотношение между опережающим ростом производительности труда (81,3%) над ростом средней  заработной платы (30,6%), что вполне закономерно привело к повышению эффективности основной деятельности (прибыль от продаж увеличилась в 2,9 раза по сравнению с уровнем 2007 г.).
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Сопоставление сумм дебиторской и коммерческой кредиторской задолженностей (за исключением авансов полученных) показывает, что предприятие на протяжении анализируемого периода имело активное сальдо задолженности, то есть рост дебиторской задолженности был опережающим (15,6 раза) по сравнению с ростом кредиторской задолженности (6,6 раза), тенденция расценивается, как положительная.
8. В отчетном году рост пассивов предприятия в основном был обусловлен ростом кредиторской задолженности (+ 759,9 млн. руб.), составившей на конец отчетного периода 3 167,1 млн. руб., большую долю в ней составляют авансы полученные (90,3%).

Наблюдаемую тенденцию роста (+ 624,0 млн. руб. к уровню 2007 г.) авансов полученных, составивших на конец отчетного периода 2 860,0 млн. руб. можно охарактеризовать как положительную, так как по существу она представляет собой приток денежных средств по заказам с длительным циклом выполнения. 

9. В отчетном году по всем показателям деловой активности предприятия наблюдалась тенденция увеличения их значений по сравнению с 2007 г., что объясняется ростом объема выручки от продаж (прирост составил 128,0%).  Оборачиваемость затрат в незавершенном производстве достигла значения 1,28 оборота в год (в сравнении с 0,76 в 2007 г.). Оборачиваемость активов составила величину 0,42 (в сравнении с 0,23 в 2007 г.).

В отчетном году зафиксирован рост фондоотдачи в 2,3 раза до величины 1,20 руб. в сравнении с 0,53 в 2007 г., что свидетельствует о повышении эффективности использования основных фондов, находящихся в распоряжении предприятия и объясняется существенным ростом объема производства. 

Выводы:
В 2008 году в деятельности ОАО «Концерн «Вега» наблюдалась положительная тенденция к улучшению большей части основных показателей, характеризующих финансовое состояние и результаты деятельности. 

Негативным фактором является лишь отрицательная рентабельность по чистой прибыли, что связано с резким ростом расходов на уплату процентов по привлеченным кредитам и отрицательной курсовой разницей по валютным операциям.

При сохранении заданных темпов роста объема производства  и снижении процентных ставок по кредитам (или получении субсидии на их частичную компенсацию) предприятие сможет значительно улучшить финансовое состояние и платежеспособность. 

Инвестиции и техническое перевооружение

В 2008 году ОАО «Концерн «Вега» проводило работы в рамках федеральной адресной инвестиционной программы по инвестиционному проекту технического перевооружения и реконструкции предприятия с целью создания многофункционального стендового комплекса разработки, моделирования работы и испытаний сложных радиотехнических систем специального назначения. Реализация мероприятий данного проекта осуществлялась в соответствии с разработанной ОАО «Мосэлектронпроект» и утвержденной Федеральным агентством по промышленности проектно-сметной документацией.

Источник финансирования:

–
федеральный бюджет;

–
собственные средства предприятия.

Лимит капитальных вложений на 2008 год был определен в размере:

–
федеральный бюджет – 23,3 млн. рублей;

–
собственные средства предприятия – 3,7 млн. рублей 

Расходование средств федерального бюджета осуществлялось в соответствии с требованиями действующего законодательства и разработанным проектом технического перевооружения ОАО «Концерн «Вега».

Руководствуясь Федеральным законом от 21 июля 2005 года № 94-ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд» на конкурсной основе были определены поставщики оборудования и средств измерений, с которыми были заключены государственные контракты.

За счет средств федерального бюджета было приобретено:

–   оборудование для интегрированной информационной системы;
– высокоточные средства измерения как отечественного, так и зарубежного производства для центра создания и испытаний приемопередающих устройств, центра создания и испытаний антенных устройств и центра создания и испытаний СВЧ-трактов.

За счет собственных средств было приобретено:
- специальное программное обеспечение;

- автоматизированные рабочие места разработчиков;

- оборудование систем жизнеобеспечения и подготовлены помещения для их монтажа.
5. Перспективы развития открытого акционерного общества.
5.1. Развитие основных тематических направлений деятельности.

(Информация п. 5.1. исключена из годового отчета, подлежащего раскрытию, так как содержит секретные сведения).

5.2. Задачи структурного реформирования на 2009 год.
Указом Президента Российской Федерации от 20 марта 2009 года № 297 « О развитии открытого акционерного общества «Концерн радиостроения «Вега» принято предложение Правительства Российской Федерации о включении в состав концерна 11 новых предприятий радиоэлектронной промышленности, что кардинально увеличит научно-технический, производственный, кадровый, экономический потенциал обновлённого концерна.
В 2009 году предстоит выполнить большой объём работ по интеграции предприятий в состав концерна, а именно: преобразование ФГУПов в открытые акционерные общества, оценка и передача в уставный капитал концерна принадлежащих государству пакетов акций существующих ОАО, организация эффективного взаимодействия всех участников концерна, корректировка существующих программ и концепций научно-технического и технологического развития концерна.
5.3. Инвестиционные проекты на 2009 год.

Общество в 2009 году планирует продолжить реализацию инвестиционного проекта, связанного с технической реконструкцией и перевооружением лабораторно-испытательной базы, на общую сумму 18,4 млн. рублей - «Создание многофункционального стендового комплекса разработки, моделирования работы и испытаний сложных радиотехнических систем специального назначения».

Финансирование проекта предусмотрено законом Российской Федерации «О федеральном бюджете на 2009 год» В соответствии с действующим порядком получения указанных средств Общество выпустит и передаст в собственность Российской Федерации дополнительные ценные бумаги, рыночной стоимостью равной объему бюджетного финансирования.
5.4. Направления использования чистой прибыли Общества.

Согласно бухгалтерской отчетности ОАО «Концерн «Вега» за 2008 год, подтвержденной заключением аудитора, чистая прибыль отсутствует ( убыток 38,7 млн. рублей).
6. Отчет о выплате объявленных (начисленных) дивидендов по акциям ОАО «Концерн «Вега».

Согласно протоколу заседания Совета директоров от 5 мая 2008 года и распоряжению Федерального агентства по управлению государственным имуществом от 30 июня 2008 года № 1050-р утверждено распределение прибыли за 2007 год, в том числе:
· Часть прибыли, направляемая на социальное развитие 24%;
· Часть прибыли, направляемая на техническое перевооружение 46%;
· Часть прибыли, направляемая в резервный капитал 5%.

· Часть прибыли, направляемая на выплату дивидендов 25%.
Дивиденды по акциям по результатам 2007 финансового года выплачены полностью.
7. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых крупными сделками.

В 2008 году ОАО «Концерн «Вега» не совершало крупных сделок.

8. Перечень совершенных Обществом в отчетном году сделок, признаваемых сделками, в совершении которых имеется заинтересованность.

В 2008 году ОАО «Концерн «Вега» не совершало сделок, признаваемых сделками, в совершении которых имеется заинтересованность.
9. Органы управления и контроля Общества.
9.1. Общее собрание акционеров Общества

100 процентов акций уставного капитала принадлежит Российской Федерации.
В 2008 году проведено 2 общих собрания акционеров Общества, решения которых утверждены распоряжениями Федерального агентства по управлению государственным имуществом.
Решения годового общего собрания акционеров утверждены распоряжением Федерального агентства по управлению государственным имуществом от 30.06.2008 года № 1050-р. Этим распоряжением приняты следующие решения:

1. Утвержден годовой отчет Общества за 2007 год, предварительно утвержденный Советом директоров (Протокол от 06.05.2008г.).
2. Утверждена годовая бухгалтерская отчетность Общества за 2007 год, в том числе отчет о прибылях и убытках.

3. Утверждено распределение прибыли Общества за 2007 год, рекомендованное советом директоров (протокол от 06.05.2008г.), в том числе размер дивидендов 1 254 621,48 рублей.

4. Избран совет директоров Общества.
5. Избрана ревизионная комиссия Общества.

6. Не утвержден аудитор общества.
Решения внеочередного общего собрания акционеров утверждены Распоряжением Федерального агентства по управлению государственным имуществом от 16.09.2008 г. № 1462-р:

1. Увеличен уставный капитал Общества на 1 374 500 (один миллион триста семьдесят четыре тысячи пятьсот) рублей путем выпуска 13 745 (тринадцати тысяч семисот сорока пяти) дополнительных обыкновенных именных бездокументарных акций, номинальной стоимостью 100 (сто) рублей каждая. 
2. С учетом решения совета директоров Общества (протокол от 06.08.2008г.) определена цена размещения дополнительных обыкновенных бездокументарных акций.
3. Утверждены условия и порядок увеличения уставного капитала Общества.
9.2. Совет директоров Общества
Состав Совета директоров ОАО «Концерн «Вега», утвержден распоряжением Федерального агентства по управлению федеральным имуществом от 30.06.2008 года № 1050-р.
	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Должность, место работы
	Процент акций Общества, которым лицо владеет
	Образование
	Иные должности, занимаемые в обществе или в других организациях

	1
	Борисов Юрий 
Иванович
	Заместитель Министра промышленности и торговли Российской Федерации

	0%
	Высшее
	Не занимает


	2
	Верба Владимир Степанович
	Генеральный директор -генеральный конструктор 
ОАО «Концерн «Вега»
	0%
	Высшее
	Председатель правления ОАО «Концерн «Вега»

	3
	Лычагин Михаил Иванович
	Директор административного департамента Правительства РФ
	0%
	Высшее
	Не занимает

	4
	Мантуров Денис Валентинович
	Заместитель Министра промышленности и торговли Российской Федерации
	0%
	Высшее
	Не занимает

	5
	Медведев Юрий Митрофанович
	Заместитель руководителя Федерального агентства по управлению государственным имуществом
	0%
	Высшее
	Не занимает

	6
	Путилин Владислав Николаевич 
	Первый заместитель Председателя Военно-промышленной комиссии при Правительстве РФ 
	0%
	Высшее
	Не занимает

	7
	Тюлин Андрей Евгеньевич
	Первый заместитель начальника вооружения Вооруженных сил Российской Федерации
	0%
	Высшее
	Не занимает


В 2007 году было проведено 5 заседаний Совета директоров ОАО «Концерн «Вега». Советом директоров рассматривались стратегические проблемы развития Общества:

1. О результатах финансово-хозяйственной деятельности интегрированной структуры ОАО «Концерн «Вега» в 2007 году. 

2. О создании филиалов открытого акционерного общества «Концерн радиостроения «Вега» в г. Санкт-Петербурге и в г. Таганроге Ростовской области.

3. О получении ОАО «Концерн «Вега» в 2008 году инвестиционных средств из федерального бюджета.

4. Об определении цены размещения одной именной обыкновенной бездокументарной акции открытого акционерного общества «Концерн радиостроения «Вега».

5. Информация о деятельности Концерна в 2008 году по решению ключевых задач научно-технического и организационного развития. 

6. О ходе выполнения Программы технического перевооружения интегрированной структуры ОАО «Концерн «Вега» на 2007 – 2010 гг. и на период до 2015 года.

7. О мерах по повышению финансовой устойчивости Концерна в период кризиса на финансовом рынке.

8. О ходе и итогах выполнения коллективного договора, в том числе:

· о заработной плате;

· о состоянии охраны труда и техники безопасности в обществе;

· об организации питания, обеспеченности санитарно-бытовыми, медико-профилактическими учреждениями и детскими оздоровительными лагерями сотрудников общества.

9. О разработке программы энергосбережения общества в целях реализации положений Указа Президента Российской Федерации от 04.06.2008 г. №889 «О некоторых мерах по повышению энергетической и экологической эффективности российской экономики».

Также на заседаниях совета директоров рассматривались другие вопросы деятельности ОАО «Концерн «Вега».
9.3. Исполнительные органы ОАО «Концерн «Вега»
Единоличный исполнительный орган ОАО «Концерн «Вега» - генеральный директор.

Верба Владимир Степанович, генеральный директор ОАО «Концерн «Вега». Акциями предприятия не владеет. В должности генерального директора работает с 13.05.2003 г. по н/в.

Коллегиальный исполнительный орган (Правление) ОАО «Концерн «Вега»:
1. Верба Владимир Степанович, генеральный директор, председатель Правления. Акциями предприятия не владеет.
2. Биттер Виталий Викторович, первый заместитель генерального директора. Акциями предприятия не владеет.

3. Воронцов Леонид Викторович, заместитель генерального директора по технологиям. Акциями предприятия не владеет.
4. Давыдкин Александр Петрович, заместитель генерального директора – исполнительный директор. Акциями предприятия не владеет.
5. Минченко Александр Владимирович, заместитель генерального директора по управлению имуществом и правовому обеспечению. Акциями предприятия не владеет.
6. Силкин Александр Тихонович, заместитель генерального директора по научно-технической политике. Акциями предприятия не владеет.

7. Филатов Антон Вячеславович, заместитель генерального директора по корпоративной стратегии и экономическому развитию. Акциями предприятия не владеет.

8. Алексеев Станислав Михайлович, заместитель генерального конструктора по комплексам с БЛА, генеральный директор ОАО «СКБ «Топаз». Акциями предприятия не владеет.

9.4. Ревизионная комиссия Общества

1. Афанасьев В.В. – заместитель Директора департамента Минпромторга России.
2. Максименко В.М. – начальник отдела Управления инфраструктурных отраслей и организаций ВПК Федерального агентства по управлению государственным имуществом.

3. Чижова Ю.А.– советник отдела департамента Минпромторга России.

Ревизионная комиссия Общества провела проверку финансово-хозяйственной деятельности Общества за 2008 год. В ходе проверки деятельности Общества ревизионная комиссия пришла к заключению о том, что деятельность Общества в 2008 году проводилась в соответствии с действующим законодательством, а финансовая отчетность Общества за 2008 год в целом является достоверной.

10. Критерии определения и размер вознаграждения (компенсации расходов).
В 2008 финансовом году вознаграждение членам Совета директоров ОАО «Концерн «Вега» не выплачивалось.
Советом директоров Общества было принято решение:

1.  За большой личный вклад в достижении интегрированной структурой ОАО «Концерн «Вега» высоких финансово-экономических показателей по итогам деятельности в 2007 году, объявить генеральному директору – генеральному конструктору ОАО «Концерн «Вега» Вербе Владимиру Степановичу благодарность и выплатить ему денежное вознаграждение (премию) в размере 18 (восемнадцати) месячных должностных окладов.

2. За достижение высоких финансово-экономических показателей по итогам деятельности интегрированной структуры ОАО «Концерн «Вега» в 2007 году выплатить единовременное денежное вознаграждение (премию) членам Правления Общества в размере 7 (семи) должностных окладов каждому.

11. Сведения о соблюдении Обществом Кодекса корпоративного поведения

Деятельность ОАО «Концерн «Вега» в 2008 финансовом году осуществлялась в соответствии с правилами и принципами Кодекса корпоративного поведения, рекомендованного к применению акционерным обществам распоряжением ФКЦБ России от 4 апреля 2002 г. N 421/р.

12. Иная информация, предусмотренная уставом общества или иным внутренним документом Общества
Иная информация, подлежащая включению в годовой отчет о деятельности ОАО «Концерн «Вега», уставом общества и иными внутренними документами не предусмотрена.

Генеральный директор






B.C. Верба

Главный бухгалтер






Л.А. Юдинцева
13. Приложение 1. Основные результаты финансово-хозяйственной деятельности интегрированной структуры ОАО «Концерн «Вега» за 2008 год (сводные данные).
Сравнение экономических показателей деятельности со среднеотраслевыми показателями по итогам 2008 г.
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организации

0

0,0%

Перед поставщиками и 

подрядчиками

278 248

8,8%


Итоги деятельности Концерна за 2008 г. свидетельствуют о том, что достигнутые основные экономические показатели выше среднеотраслевых значений.

Так, значение консолидированной выручки от реализации продукции, работ и услуг предприятиями интегрированной структуры составило 141,0% от уровня 2007 года, тогда как в среднем по радиоэлектронной отрасли лишь 117,0%.

Обращает на себя внимание опережающий рост заработной платы, а также двухкратное превышение над среднеотраслевыми значениями темпа прироста производительности труда на предприятиях Концерна.




















































































































































� LINK Excel.Sheet.8 "\\\\10.100.1.7\\Upr5\\Отдел 15\\СВОДНЫЕ ДАННЫЕ\\Сводные данные для анализа.xls" "Лист1!R274C7:R284C10" \f 0 \p ���








� Здесь и далее в таблице в скобках указана информация по головному предприятию ИС ОАО «Концерн «Вега».


� В данном разделе в соответствии с требованиями ФЗ № 208-ФЗ "Об акционерных обществах", Положением о раскрытии информации эмитентами эмиссионных ценных бумаг, утвержденным приказом ФСФР от 10.10.2006 г. N 06-117/пз-н, приказом Росимущества от 26.07.2005 г. №228, приказом Роспрома от 06.02.2006 г. №36 приводятся данные для юридического лица – головной организации интегрированной структуры. Данные о результатах деятельности интегрированной структуры в целом приведены в Приложении 1 к годовому отчету.
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